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必要とされることの喜びをかみしめよう！

2023-24年度 

Create Hope in the World

Gordon R. McInally RI会長テーマ

【会務報告】 中村 昭幹事

2023.8.3（木）D.2520 仙台泉ロータリークラブ  第2504回例会
SAA 本木 浩喜会員

第2520地区 直前ガバナー事務所様より

2022-23年度 米山記念奨学会・ロータリー財団表彰のお知らせ拝受（2021-22年度分年次報告書未掲載分含む）

第2520地区ガバナー事務所様より ポリオ根絶チャリティーゴルフコンペ開催のご案内拝受

9/18（月） 表蔵王国際ゴルフクラブ 会費1万（プレー費別）（締め切り9/8）
 ※ポリオTシャツ（2千円）購入希望の方は事務局までご連絡下さい

国際ロータリー日本事務局様より 会員増強・新クラブ結成推進月間 リソースのご案内

仙台南RC様より 例会変更のお知らせ拝受

仙台泉RC 第3回臨時理事会報告

【ゲスト】 仙台泉ＲＡＣ 堀籠和幸 会長 ・ 小池優香 副会長 ・ 大塚広基会員

【仙台泉ローターアクトクラブ活動報告 堀籠 和幸 会長】

多様性、公平さ、インクルージョンのコンセプトをどのようなかたちで実践できるでしょうか。
クラブの仲間や友人、家族とのパーティーを想像してみてください。

「多様性」とは、パーティーにみんなを
招待し、歓迎することを意味します。

「公平さ」とは、パーティーの計画や決定にかかわる
チャンスをみんなに与えることを意味します。

「包摂性」とは、みんなが積極的にパーティーに参加できることを意味します。

• 私たちと関わるすべての人が歓迎され、尊重され、
大切にされていると感じられる、安全で居心地の良い
環境を構築できます。

• クラブや地区の発展と成長を促します。

• クラブや地区への会員の積極的参加を促します。

～DEIの推進によってもたらされる効果～

鷲見泰宏会長 鎌田善幸委員長 大変有難うございました。 及川 赳会員 鎌田委員長の卓話に感謝。
三浦 一会員 鎌田委員長 本日は大変勉強になりました。有難うございます
以下同意文にて 梅津・奥村・鎌田（善）・萱場・菊地・小池・沢崎・時・永井・中嶋・中村・野村・藤岡

横田・鷲尾（光） 各会員                         今回22,000円 今年度累計153,000円

 ニコニコボックス

【寄付金積立】   米山記念奨学会特別寄付 7名より7,000円 ロータリー財団寄付積立 7名7,000円

• 新規会員や入会候補者を見つけやすくなります。
• 地域社会でより大きなインパクトをもたらすことが

できます。
• クラブがより多くのリソース、アイデア、

パートナーシップを活用できるようになります

卓話 「学ぼう！ ～ロータリーの取組む DEIとは？」

鎌田 善幸 DEI・行動推進委員長

発行日 2023.8.30
髙橋 渉 会報広報委員長

事務局 宮城県仙台市青葉区本町2丁目3番1号
 江陽グランドホテル内

Tel：022-264-5252 ・Fax:022-267-5265
E-mail:izumi.rc@theia.ocn.ne.jp

「Diversity（ダイバーシティ、多様性）」 「Equity（エクイティ、公平性）」
「Inclusion（インクルージョン、包括性）」

現在会員数19名で活動しております。第2・第4水曜 PM19：45～宮城明泉学園と
Zoomのハイブリッドで例会を開催しております。仙台泉ＲＣの皆様にもご参加いただけ
ますと幸いです。今後ともどうぞよろしくお願い致します。
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